Tehdaan yhdessa palokunta,
jossa kaikkien on hyva olla!

Kuuntelemme tolsiamme ja
kiinnitamme husmiota
sanavalimtoihimme.

Kannustamme
tolsiamme.

Meilli jokainen voi
olla oma itsensi.
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Tavoitteet:;

e Osallistujat tietavat mista |6ytavat tarvittaessa
"Turvallisesti palokunnassa” —materiaalit

* Kyse Turvallisesti palokunnassa koulutuksissa ei ole
”vain” epaasiallisen kaytoksen ehkaisyssa, vaan
kokonaisvaltaisesti turvallisesti toiminnasta

* Ohjeet ja materiaalit otetaan kayttéon palokunnissa
kaikissa osastoissa ja toiminnoissa
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Taustaa:

* Pelastusalan epaasiallinen kaytos on
saanut mediahuomiota
* |nstagram-tili #emergencyservicetoo
* Ylen uutisointi

* Ministerien reaktiot

* SSPL:n palokuntabarometri 2020
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Maria Ohisalo £ @MariaOhisalo - 27. lokak.

Sopimuspalokuntien nuorisotoimintaa koskevat tiedot ovat erityisen
huolestuttavia. Palokuntien nuorisotydssa lapsia on suojeltava kaikelta
kaltoinkohtelulta. Jos toimintachjeistusta hairinnan ennaltaehkisyyn ei
jollakin tybpaikalla ole, sellainen on ehdottomasti laadittava. 8/9
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Maria Ohisalo &
@MariaOhisalo

Noin puolessa sopimuspalokunnista tehdaan
nuorisotydssa mukana oleville aikuisille
rikosrekisteriseuranta. ltse naen, etta se pitaisi tehda
kaikissa sopimuspalokunnissa kaikille nuorisotyota
tekeville. 9/9
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- 27. lokak, 2021 . Twitter for iPhone
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emergencyservicestoo

141 julkaisua 3 015 seuraajaa 0 seurannassa

vakivalta, raiskaus #emergencyservicestoo

jilkee . uudenmaanpelastusliitto, tiinasu

® @

Stories Tiedotteet Kertomukset Tili Apua

H JULKAISUT

R SV: hadirinta,
SV: hairinta, e
vakivalta,

vallankaytto syrjinta,

transfobia

SV: hairinta,
syrjinta,
vallankaytto

ANV H 04

Turvallisuusala ei olekaan niin turvallinen omilleen. 5V: seksuzalinen hairints, ahdistelu,

Instagram-tili

e 150 julkaisua (21.8.21-25.1.22)

e Pelastuslaitokset

* Ensihoito

e Sopimuspalokunnat
e Palokuntanuorisotoiminta
e Palokuntanuorten leirit

e Puolustusvoimat

e Rajavartiolaitos

» Hatakeskuslaitos

* Meripelastus

* Muu
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Ylen jutut 25.1.22

e Paajuttu Ahdistelua asemalla

e Pelastusalan ylin johto ja jarjestot
tuomitsevat hairintatapaukset

e Seksuaalisesta hairinnasta ilmoitetaan
pelastusalalla vain harvoin

 Ministerit pelastusalan ahdistelusta: Ohisalo
vaatii nopeaa puuttumista, Sarkkinen kutsuu
alan edustajat koolle

 Terence Sam kertoi pelastusalalla
kokemastaan hairinnasta ja rasismista Ylelle

 Kun Heini oli alaikainen, viisi aikuista miesta
SEKSUAALINEN HAIRINTA palokunnasta ehdotti seksia — vain kourallinen

Ahdistelua asema"a sopimuspalokunnista on selvittanyt

vapaaehtoisten rikostaustoja (yle.fi)

21 pelastusalalla ja ensihoidossa toiminutta kertoo Ylelle
tyOkulttuurista, jossa seksuaalinen hairinta on arkipaivaa,
naiset kohtaavat alituista vahattelya ja machokulttuuri
johtaa avoimeen syrjintaan.
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27.10. 6:14 - Paivitetty 27.10. 12:35



https://yle.fi/uutiset/3-12149230
https://yle.fi/uutiset/3-12161009
https://yle.fi/uutiset/3-12161036
https://yle.fi/uutiset/3-12161748
https://yle.fi/uutiset/3-12162327
https://yle.fi/uutiset/3-12232012

PALOKUNTATOIMINNAN

JATKUVUUDEN HAASTEET

OLETKO HARKINNUT PALOKUNTATOIMINNASTA
LUOGPUMISTA VIIMEISEN VUODEN AIKANA?
Kaikki vastanneet yhteensd (n=1618) %.

Lahde:
SSPL / palokuntabarometri 2020

B KYLLA [ EN

Otanta/vastaajien maara

TYOILMAPIIRI
MINKALAINEN ON PALOKUNTASI TYOILMAPIIRI?
Kaikki vastanneet yhteensd (n=1618) %.

Mz014a M 2017 W 2020

Laskeva trendi

hyvissa

arvosanoissa . . .
, Nouseva trendi huonommissa arvosanoissa
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PALOKUNTATOIMINNAN JATKUVUUDEN HAASTEET
MAARITTELE KESKEISET SYYT - VALITSE 1-3 MERKITTAVINTA.
Kaikki vastaajat, jotka harkinneet toiminnasta luopumista (n=498 %).

M z2014 W 2017 W 2020

a4

Vaikeus sovittaa palokuntatoimintaa 42,5

yhteen muun eldman kanssa

Liiallinen tydmasra palokunnassa tai
toiminnan sitovuus

Henkildwalintoihin

- 251
liittywdt ongelmat

233

Palokunnassa on mukana toimintaan
soveltumattomia henkildita

Kuppikuntaisuus, kiusaaminen tms.
henkildiden valiset ristiriidat

Ulkopuolisuuden kokemus tai vaikeus
padstd mukaan porukkaan

Oma terveydentila tai ikd

Muu henkilékohtainen syy

Pelastuslaitoksen toiminta
|yhieistyd, asenteet, resurssit tms. |

Muu hallinnollinen ongelma

Joku muu syy

Lahde:

SSPL / palokuntabarometri 2020
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Materiaalit I6ytyvat palokuntaan.fi sivuilta

Palokuntahaku Yhteystiedot ~ Tapahtumat Flv
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| Halytysosastoille | Palokuntanuorille | Oppaat | Etatyoskentely T u rva I I i S eSti p a | O ku n n a S S a
| Yhdistyksille | Linkkeja | Rekrytoinnin tueksi | Turvallisesti palokunnassa m ate ri a a | it | 6yd ét O S O itteesta

www.palokuntaan.fi

Palokuntatoiminta on monipuolista harrastustoimintaa kaikille pelastusalasta kiinnostuneille ikdan ja
sukupuoleen katsomatta. Talta sivustolta I6ydat tietoa palokuntatoiminnasta seka materiaaleja ja
muuta sisaltoa palokuntien kayttoon.

Hei! Lahetd meille viesti tai
esitd kysymys. Vastaamme
mahdollisimman pian!

Pysytain terveina palokunnassa
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L aajempi asiakokonaisuus

A ) Tehdaan yhdessa

palokunta, jossa

T « Terveena palokunnassa
kaikkien on P
+ Rikostaustan selvittdminen
Toimitaan turvallisesti palokunnassa . Tietosuoja-asetus palokunnissa
S i e R Y * Turvallinen palokuntatoiminta

palokuntatoiminnan jarjestamiseksi. kasittelyyn palokunnissa.

Terveena palokunnassa Turvallinen palokuntatoiminta

ﬂ Rikostaustan selvittdminen ¥ Tietosuoja-asetus palokunnissa
Laki lasten kanssa toimivien vapaaehtoisten rikostaustan EU:n vuonna 2016 voimaan tullutta tietosuoja-asetusta
selvittamisesta tuli voimaan vuonna 2014. Annamme vahvan GDPR:aa sovelletaan 25.5.2018 alkaen myos palokuntayhdistyksissa.

suosituksen selvittaa lasten kanssa toimivien vapaaehtoisten

rikostausta. Tietosuoja-asetus palokunnissa
Rikostaustan selvittaminen

Suomen Pelastusalan
Keskusjarjestd

Palokunta s P E K



https://www.palokuntaan.fi/terveena-palokunnassa
https://www.palokuntaan.fi/rikostausta
https://www.palokuntaan.fi/tietosuoja-asetus-palokunnissa
https://www.palokuntaan.fi/turvallinen-palokuntatoiminta

Terveena palokunnassa

Palokuntahaku Yhteystiedot Tapahtumat Flv

P PaIO'(unta Tule mukaan toimintaan! Ajankohtaista Palokuntatoiminta Materiaalit ja ohjeet HAKA
— E

Etusivu

Materiaalit

Tulosta palokunnan seinélle Pysytaan terveina
palokunnassa -juliste muistuttamaan hyvista

kaytannoista

Pysytaan terveina palokunnassa

Tulosta juliste tdsta

Tulosta palokunnan seinalle palokunnan ja
palokuntalaisen muistilistat.

Tulosta muistilistat tastd

limoitan, jos
olen altistunut
tai oireinen

Tulen vain

terveena tarpeetonta

lahikontaktia

Palmsrassian

.;,_;@25_\ bty ) ;
www.palokuntaan.fi ﬁ@ Palokuntaan =% Palokunta ASPEK Iz] Voit ladata some-kuvat ja julisteen myos

SPEKin kuvapankista.

SPEKin kuvapankki

Terveina ja turvallisesti palokunnassa

Saanndllinen tiedottaminen jasenille seka nuorten vanhemmille oman palokunnan tilanteesta ja turvallisista toimintatavoista on tarkesa.

Linkit
Koronaepidemian tilanne vaihtelee eri alueiden valilla. Osassa maata tilanne on rauhallinen ja teimintaa voidaan jatkaa lahes normaaliin
tapaan. Osalla alueilla toimintaan kohdistuu rajoituksia. Alueellisia ja paikallisia torjuntatoimia, kuten suosituksia ja rajoituksia, tulee SPEKin ohjeet tilaisuuteen osallistujalle ja
noudattaa. % jarjestajalle.

Tulostettavat materiaalit
palokuntien ilmoitustauluille

Linkki THL:n sivuille jotta voi
tarkistaa alueelliset rajoitukset

Suomen Pelastusalan
Keskusjarjestd
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Tietosuoja-asiat kuntoon palokunnissa

Yhteystiedot

Palokuntahaku Tapahtumat Flv
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Tietosuoja-asetus palokunnissa

EU:n vuonna 2016 voimaan tullutta tietosuoja-asetusta GDPR:aa sovelletaan 25.5.2018 alkaen. Tama koskettaa myos palokuntayhdistyksia.

General Data Protection Requlation eli GDPR on EU:n yleinen tietosuoja-asetus (2016/679), joka tuli voimaan kevaalla 2016 ja asetusta alettiin
soveltamaan 25.5.2018 alkaen.

Palokuntayhdistykset toimivat rekisterinpitajina. Esimerkiksi jasenluettelot, yhteystietolistat seka koulutusten, kuntotestien ja toiminnan
kirjaamiseen kaytetyt jarjestelmat muodostavat asetuksen mukaisia henkilorekistereita, niiden muodosta riippumatta. Siten mm.
kasinkirjoitettuja jasenluetteloitakin on pidettava henkilorekisterina.

Ajankohtaista

Palokuntatoiminta Materiaalit ja ohjeet HAKA

 Palokuntayhdistyksissa tulisi
olla luotuna tietosuojasuunnitelma

GDPR [}
Dataskyddsforordningen reglerar

behandlingen av personuppgifter och har

tillampats i alla EU-lander fran och med

25.5.2018.

Las mer °

Kysymyksia ja vastauksia
tietosuoja-asetukseen
liittyen

Olisiko aiheellista valita
tietosuojavastaava?

Miten jasenluettelot, yhteystietolistat
yms. on tallennettuna teidan
palokunnassa ja ketka niita
paasevat katsomaan?

Péivitetty 9.5.2018

. ” . . ofj oo L3 L3
Voiko hallitus olla tietosuojavastaavana? ° H en kl Ion OI keus tu I Ia u n Oh detu kSI
Tietosuojavastaava ei voi olla sellaisessa asemassa tai tehtavassa,
jossa hanen on méaaritettava henkilotietojen kasittelyn tarkoitukset
ja keinot. Henkilotietojen kasittelyn tarkoitusten ja keinojen
madrittely on rekisterinpitajalle kuuluva tehtava. Eturistiriitoja voi
syntyd, jos tietosuojavastaavaksi on nimetty esimerkiksi
tietoturvavastaava tai ylimman johdon edustaja. Vastaavan tulee
olla henkilo, ei elin kuten hallitus.

Suomen Pelastusalan
Keskusjarjestd
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Palokunta

Kuka ei voi olla tietosuojavastaava?




Laki lasten kanssa toimivien rikostaustan

selvittamisesta

- Toimintaohje joka siséltaa
lomakkeet vapaaehtoisen
suostumuksesta ja
toimeksiannosta

Laki lasten kanssa toimivien
vapaaehtoisten rikostaustan
selvittamisesta

Toukokuussa 2014 voimaan tullut laki lasten kanssa toimivien vapaaehtoisten rikostaustan selvittamisesta (148/2014) koskee lasten parissa

- Kannattaa kysya oman alueen
pelastuslaitoksen tahtotilaa
maksaa selvittdmisesta
aiheutuvat kustannukset

tehtdvas vapaaehtoistyttd. Se antaa toiminnan jarjestajalle, kuten yhdistykselle, mahdollisuuden tietyin edellytyksin selvittda vapaaehtoisen ri-
kostausta

MNuoriso-, liikunta- ja sosiaali- ja terveysalan kattojérjestst Allianssi, Valo ja SOSTE seka kulttuurialan toimijoita edustavan Taiteen edistamisen
keskus Taike ovat yhdessa tuottaneet toimintaohjeen yhdistyksille. Ohjetta ovat lisadksi kommentoineet monet kaytannon tyota tekevat jarjes-

(13 L]
» Tekeekd pelastuslaitos
tot seka oikeusministerit ja Oikeusrekisterikeskus. Toiminnan jarjestajat, kuten palokuntayhdistys tai pelastusalan jarjesto, voivat kayttas ko.

TOIMINTAOHIE turvallisuusselvityksia kaikista
ohjetta tai laatia sen pohjalta omia, toimintaansa sopivia toimintachjeita tai -malleja. Ohje tulee lukea jokaisessa palokuntayhdistyksessa huo- e oo o oo o o
lellisesti ja tarkkaan. Ohjeistus on hyvin kattava. Lasten turvallisuutta lisaavit paIOkunnan jasen|Sta, Val Valn

toimintatavat ja vapaaehtoisen

Toimintaohjeen tarkoituksena on rikostaustan selvittdminen OsaSta?

+ turvata lapsen henkilokohtaista koskemattomuutta ja edistda lapsen ihmis- ja perusoikeuksien toteutumista, ja samanaikaisesti
« kunnioittaa vapaaehtoisen yksityisyyden suojaa seka

+ luoda oikeasuhteinen ja tarkoituksenmukainen menettely seka jarjestdjen ettd viranomaisten kannalta =i\ I
Zatianssi SOSTE VAIO ===

Muutamia nostoja toimintaohjeesta Suomen Pelastusalan

Keskusjarjestd

Palokunta A S P E K

1. Rikostaustaotteen hakeminen on mahdollisuus, ei velvoite

R,
2. Otetta hakee toiminnan jérjestéja, ei vapaaehtoinen itse; hakemisen organisointi toimeksiannon perusteella. , Kysyttavaa?
Mikali teilla on ohjeistukseen liittyen kysytta-

3. Toiminnanjarjestd)a voi saada vapaaehtoista koskevan rikosrekisteriotteen vain, jos vapaaehtoinen on antanut kirjallisen suostumuk-
sensa ofteen hakemiseen va8, olkaa yhteydesséd sahkopostitse

4. Toiminnan jarjest4jan pitas lapsen edun nimiss arvioida, mitka vapaaehtoistehtsvat ovat sellaisia, joihin valittavan henkilon rikostausta palokunta(a)spek.fi.



Rikostausta selvittaminen vs. Turvallisuusselvitys

Rikostaustaote Turvallisuusselvitys

Yhdistys hakee, ei palokuntalainen. Pelastuslaitos hakee, ei palokunta/palokuntalainen

e Ote on voimassa kuusi kuukautta antopaivasta e Turvallisuusselvitys on voimassa toistaiseksi,
lukien. enintaan kuitenkin viisi vuotta

» Maksaa 12 €/hl6 * Sisaltaa rikostaustaotteen

* Voi hakea sahkadisesti, mutta palokunnalla tulee olla * Pelastuslaitokset voivat pyytaa perusmuotoisen
suomi.fi tunnukset kunnossa. turvallisuusselvityksen henkil6ista, jotka vastaavat

e QOtteen voi tarkistaa ainoastaan varautumistietojen kasittelysta tai toimivat
toiminnanjarjestajan puolesta nimetty henkilo, joka viranomaisten tietojarjestelmien paakayttajina.
on paattamassa tehtavan antamisesta Lisaksi voidaan pyytaa suppea turvallisuusselvitys
vapaaehtoiselle. Vapaaehtoisen henkilotietoihin muista tyontekijoista. Suostumus vaaditaan.

tehdaan merkinta ainoastaan otteen
tarkistamisesta. Tieto kirjataan myds HAKAan.

Suomen Pelastusalan
Keskusjdrjesto
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HAKAan kirjatut rikosrekisteriotteet 2019 leirille

osallistuneilta

* Vuonna 2019 osallistui eri liittojen
jarjestamille leireille yhteensa 2061
henkil6a

* Naista vain 41 henkilolle oli kirjattu
HAKAan, etta henkilolta on tarkistettu
palokunnan toimesta rikosrekisteriote

Osallistujia yhteensa

©2 061

" Nuoret v et Sukupuoli

N... ®Aijkuiset @Nuoret P

t
. (35,42%)
(46,2...) _. "
— 1t ()

L (58...)

Nimi @ Mies ®Nainen ® (Tyhja)

" Dsallistujat ikaluokittain

00-07 08-0910-1213-15 16 -

17 18-28 29-
100 Tledo...
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RIKOSREKISTERIOTTEET

Rikosrekisteriotteiden maarat alueittain ja
palokunnittain

A Rikosrekisteriotteiden maara

en 172
Palokuntien maara

53

Rikosrekisteriotteet

400

200

Rikosrekisteriotteiden tkm v...

2020 2025
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Miten omassa palokunnassasi jasenet voivat?

Palokuntahaku Yhteystiedot Tapahtumat Flv

Hae... (o}

Tule mukaan toimintaan! Palokuntatoiminta Materiaalit ja ohjeet HAKA

Palokunta

Ajankohtaista

« Palokuntiin ldhetetty juliste ja opas
postitse

Turvallinen palokuntatoiminta

Olemme koostaneet palokunnille materiaaleja ja keinoja kaikille avoimen palokuntatoiminnan jarjestamiseksi ja jokaisen palokuntalaisen
turvallisuuden takaamiseksi.

Ohjeistamme kaikkia palokuntia pitamaan aiheesta viikkoharjoituksen, jossa kaydaan yhdessa lapi ohjeet kaikille turvallisen ja mielekkaan
toiminnan takaamiseksi ja varmistetaan, etta kaikki palokunnan jésenet tietdvat palokunnan vastuuhenkildt, kuten paallikan,
varapaillikdn ja osastonjohtajat.

Epaasiallisen kohtelun ja hairinnan maaritelmat

On tarkeda ymmartaa, mita epaasiallisella kohtelulla ja hairinnalla tarkoitetaan, jotta voimme tunnistaa ne toiminnassamme, kehittya,
korjata toimintaa ja varmistaa kaikille turvallisen toimintaympaériston.

Epaasiallinen kohtelu
Tyoturvallisuuskeskuksen sivuilla maaritellaan epdasiallinen kohtelu seuraavasti:

Epéasiallinen kohtelu voi ilmetd esimerkiksi

kiusaamisena (kts. myds Tydterveyslaitoksen sivuilta tietoa tydpaikkakiusaamisesta)

laiminlydnteina

vahattelyna tai sivuuttamisena
eristamisend
henkilon yksilallisten ominaisuuksien, luonteenpiirteiden tai yksityiselaman mustamaalaamisena

uhkailuna

tydinjohtovallan ylityksing tai ndyryyttavana kohteluna

sovittujen ehtojen yksipuolisena muuttamisena

syrjimisena tai suosimisena.

v

Turvallisen toiminnan
varmistaminen

Tarjoamme palokunnille ohjeita ja
materiaaleja, joita voi hyodyntad omia
ohjeistuksia ja toimintamalleja luodessa.

Ohjeita ja materiaaleja

Nuoriso-osaston turvallinen
loiminta

Taalta loydat ohjeita ja materiaalia nuoriso-
osastojen turvallisemman toiminnan
takaamiseksi.

Ohijeita ja materiaaleja

Jos koet tai todistat epaasiallista
kohtelua tai hairintaa

Taalta loydat toimintaohjeita ja

apua epaasialliseen kohteluun,
kiusaamiseen, syrjintaan tai hairintdan
puuttumiseen ja asian kasittelyyn.

Toimintaohjeita ja apua

Linkkeja myds erilaisiin auttaviin
linjoihin

SPEKin "turvahenkilot” Camilla, Heli
ja Niko

Suomen Pelastusalan
Keskusjarjestd
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Tehdaan yhdessa palokunta,
jossa kaikkien on hyvi ollal

Juliste sitouttamista varten

Ml oinen v e e
olla oma itsensa. .
sanavalintoihimme.

Kannustamme
toisiamme.

* Yhdeksén turvallisen toiminnan periaatetta

R A

P»prir'r;mlaolanl'::aan :{u:tmmamhn;aml:fr;tmr]a Em::alr:::k:;kiu?aggﬂa o Kun materlaall On kayty Iapl, kalkkl jasenet a"eklrjorttavat
nakakulmille. rajoja — el tarkoittaa eil missdian muodossal nimensé julisteeseen

(0 %® 4y - Juliste laitetaan nikyville paikalle paloasemalla

Pyrimme vilttimaan oletuksia Puutumme tilanteeseen, jos Jos toimimme vadarin,
esimerkiksi sukupuoclesta, kohtaamme kiusaamista, otamme vastuun teoistamme
ulkonadsta tal taustasta, hairintaa tal syrjintaa. Ja pyyddmme anteeksl.

palokurtalalsten allekifoitukset tahan —.

Ylpeiisti palokuntalainen:

Suomen Pelastusalan
Keskusjarjestd
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Oppaan neuvot

Ketka ovat palokunnan vastuuhenkil6t?
(Kirjataan takasivulle)

Valitaanko palokunnassa turvahenkil6ita?

Tyytyvaisyyskyselyt
Suojaikarajat

Véestoliiton Et ole yksin -koulutus
« Vie1-2h
« Saat todistuksen

Avoimuus lisda luottamusta

Turvallisen toiminnan varmistaminen palokunnassa

Palokunnalla tulee olla selkeat sadnnoét ja valmiit toimintamallit
epaasialliseen kaytokseen, kuten kiusaamiseen, syrjintaan tai
hairintaan, puuttumiseen ja tilanteiden kasittelyyn.

Kaikkien tulee sitoutua yhteisiin saantoihin ja epéasiallisen kohtelun
ennaltaehkéisyyn ja siihen puuttumiseen. Voitte hyodyntaa SPEKIn
tuottamaa "Tehdaan yhdessa palokunta, jossa kaikkien on hyva
ollal” -julistetta, jonka kaikki palokuntalaiset allekirjoittavat. Juliste
asetetaan nakyville palokunnan seinalle.

Palokuntalaisten tulee olla tietoisia vastuuhenkilbistd, joille
vol iimoittaa epaasiallisesta kohtelusta (esim. paallikko tai
osastonjohtaja). Lisaksi suosittelemme palokuntia nimeamaan
joukostaan 1-2 turvahenkiloa, joiden kanssa epaasiallisesta
kohtelusta voi keskustella matalalla kynnyksella.

Puhukaa avoimesti epaasiallisesta kaytoksesta, kuten
kiusaamisesta, hairinndsta ja syrjinnasta, silla avoimuus lisda
luottamusta.

Suosittelemme tekemaan tasaisin valiajoin kyselyn palokuntalaisten
tyytyvaisyydests, jolloin voitte nahda milla tolalla toimintanne on ja
puuttua ajoissa mahdollisiin epakohtiin.

Kaikki hybtyvat turvallisemmasta ja
avoimemmasta toimintakulttuurista,

joten ollaan ylpeité palokuntalaisia
- inhimillisesti, ammatillisesti ja
luotettavasti.
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Tiimityos

Palokuntien tulee pyrkia siihen, ettd alaikaisten kanssa
toimiessa paikalla on aina vahintaan kaksi taysi-ikaista
henkiloa. Talla taataan turvallisermmat olosuhteet kaikille
toimintaan osallistuville.

Kipina-tyokalu

SPEKin Kipina-tyokalu kannustaa jaohjaa palokuntia
kehittamaan toimintaansa tasolle, jossa hairio- ja ongel-
matilanteista ja kiusaamisesta kéydaan ennakoivaa kes-
kustelua, tilanteet tunnistetaan, niihin puututaan ja niita
pyritaan ennaltaeshkéisemaan.

Rikostaustan selvittdminen

SPEKin palokuntapalvelut on antanut palokuntayhdis-
tyksille vahvan suosituksen lasten kanssa toimivien va-
paaehtoisten rikostaustan selvittamisesta.
www.palokuntaanfi/rikostausta

Suojaikérajat

Palokunnissa on hyva keskustella nuorten kanssa lakiin
kirjatuista suojaikarajoista. Esimerkiksi kouluttajan rooliin
siirtynyt 18-vuotias on valta-asemassa alaikéiseen, jolloin
16 vuoden suojaikaraja el pade.

wwwy huortenexit firfnuorille/omat-rajat

Vaestoliiton Et ole yksin -koulutus

Koulutus antaalasten ja nuorten kanssa toimiville ohjaaijil-
le valineita puuttua epaasialliseen kaytokseen, hairintaan
ja vakivaltaan. Verkkokurssi on kaikille avoin ja ilmainen.
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Kirjatkaa tahin palokuntanne vastuuhenkilst*: O p p a a n ta ka S ivu

 Pida opas nakyvalla paikalla paloasemalla,
oo ot o 2t Pelftfsen puheenjoftaf, jotta vastuuhenkilét ovat aina nahtavilla

Jos koet tai todistat epaasiallista kohtelua tai hairintaa . Jos k Ok emus t aytt 55 I'Ik Ok sen tunnusm erkit

Huomauta asiattomasti kayttaytyvalle taman hairitsevasta on Syyt é OI I a yht ey d ess é p Olii Siin

kéytoksesta. Kerro ettet hyvaksy hanen kaytostaan ja pyyda
hanta lopettamaan.

Jos kaipaat tukea tilanteen kasittelyyn tai asiaton kaytos jatkuu,
kerro asiasta luctettavalle henkildlle, esimerkiksi paéllikolle,
varapadllikdlle, osastonjohtajalle tai nimetylle turvahenkilolle.

Voit ottaa yhteyttd myds oman sopimuspalokuntasi
tyosuojeluorganisaatioon tai alueellisen pelastuslaitoksen
tyosuojelupadllikkddn.

Jos kokemus téyttaa rikoksen tunnusmerkit, on syyté olla
yhteydessa poliisiin.

Jos et pysty tai halua ottaa asiaa esille yksin tai ongelmia ei
pystyta selvittimaan oman palokunnan sisalla, niin voit olla
luottamuksellisesti yhteydessa SPEKIn palokuntapalvelujen

nimeamiin turvahenkildihin. (Yhteystiedot: www palokuntaan.fi/
S .
) Suomen Pelastusalan
Keskusjarjestd
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Palokuntahaku Yhteystiedot =~ Tapahtumat Flv
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Palokuntanuoret Palokuntanaiset Halytystoiminta Palokuntayhdistys

Palokuntanuorten koulutus Palokuntanaisten koulutus Koulutukset Ansio- ja harrastusmerkit

[ N ] [ ] [ J
Palokuntanuorisotyon organisaatio Palokuntanaistyon organisaatio ja Viikkoharjoitukset Tieliikennelaki VI I I(I ( h r It u S_
Kipina-tyokalu tavoitteet ‘ ' a ‘ .

Kurssimateriaalit
Palokuntoon Palokuntanaistyon materiaalit

°
Palokuntanuorten materiaalit p a n kkl

Kehittaminen

Palokuntatoimikunta
Palvelutyoryhma

Harrastustyoryhma

Viikkoharjoitukset Vikkaharoituspanki

Kaikkien palokuntien vapaaseen kayttoon
tarkoitettu avoin sivusto, johon ei tarvitse

V| [ kkOhaI'jO ItUSpa nkkl erikseen rekisterditya tai kirjautua.
Palokuntien kayttoon on avattu viikkoharjoituspankki, jonka kokoaminen kaynnistyi elokuussa 2020. Viikkoharjoituspankki keventaa Ota valmiit harjoitussuunnitelmat helposti
kouluttajien tyotaakkaa ja yndenmukaistaa osaamista, kun parhaat ja hyvaksi koetut harjoitussuunnitelmat ovat nyt kaikkien kouluttajien kayttoon.

ulottuvilla ja helposti kaytettavissa.
Tutustu viikkoharjoituspankkiin

Viikkoharjoituspankin 10ydat osoitteesta:

http://harjoitukset.spek.fi/ :
Uutiset

Suomen Pelastusalan
Keskusjarjestd
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viikkcharjoitukset

Hakutulokset paivittyvét automaattisesti.

Harjoitushaku

Hae harjoitusta nimella

Kirjoita harjoituksen nimi

Onnettomuustyyppi

Nayta kaikki

Avainsanat

Kaikki avainsanat

Osallistujamaara

MNaytd kaikki

Hae harjoitetta
]

Viikkoharjoituspankki

Palokuntaan.fi

LIKENNEONNETTOMUUS

Katollaan. o!evaq .henklloauton peran
nosto levittimella

Katollaan olevan henkildauton peran nosto levittimella

harjoituksesta tykannytta

Perustaso: Kylla Henkilémaara 6-10

Ydintaso: Kylla Harjoituksen kesto: 90 min

Erikoistaso: Kylla Ketka harjoittelevat yhdessa Kaikille tasoille yhtendinen harjoitus
AVAINSANAT: henkiloauto, tielikenne, tieliikennepelastaminen

LIKENNEONNETTOMUUS

Kuorma-auton ketjuvetopelastaminen

Kuorma-auton ketjuvetopelastaminen

harjoituksesta tykannytta

Perustaso: Kylla Henkilémaara 11-15
Ydintaso: Kylla Harjoitu
Erikoistaso: Kylla Ketka harjoittelevat yhdessa Kaikille tasoille yhtendinen harjoitus

n kesto: 60 min

* Viikkoharjoitustyéryhman tuottamia
viikkoharjoituksia

 Palokuntien ja palokuntalaisten valmiita
viikkoharjoitusmateriaaleja otetaan
mielelldan vastaan. SPEK muokkaa
ne oikeaan muotoon ennen pankkiin
lisdamista

Suomen Pelastusalan
Keskusjarjestd
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emergencyservicestoc * Seurataan ven

emergencyservicestoo Falokuntien leireiltd 2000-2010:

- alkoholiz ki3ytettiin paljon leirin jokaisena iltana, osa aikuisista
wiettl koko leirin vahvasti humalassa. Tilanteisiin ja asiaan
puuttunest aikuiset naiset leimattiin nopeasti ‘nivhoksi Ammiksi' ja
kehotettiin I3htem3an kotin tai vaikenemaan. Aikuiset miehet
tapasivat arvostella sekd alkuisten naisten ettd alaikaisten tyttdjen
wartaloita sekd spekuloida n3iden seksieldm3Ea.

- whdella leirilld ilmitullutta raiskausepsily3 leirin miespucliset
kouluttajat kommentoivat aamupalalla naureskellen ja
kyseenalaistaen uhrin kertomusta. Raiskausasiaa ei kasitelty
mitenkaan koko leirin nuorten kanssa eika asiaan suoraan liittyville
leiril3isille tarjotiu esimerkiksi keskusteluapua aiheestia tal ohjeita
vastaaviin tilanteisiin.

- keskell3 p3iva3 humalassa oleva vanhempi migs sohi
kaasupolttimella keitticlla, asiaan puututiiin vasta kun liekki meni
todella 13heltd alaik3istd keittidtydl3ista. Asiaa el kasitelty mitenk3in
waan mies ohjattiin hiljaisuudessa nukkumaan ja seuraavana
paivana han oli taas humalaisena paikalla. Miehen puheet olivat
l5hes poikkeuksetta seksuaalissdvytieisid ja naiset tapasivat vaistids
hinen tieltddn jotta valttyivat kourinnalta.

- alaikdizia tyttd)3 istutettiin aikuisten miesten syliin samalla kun
kerrottiin kuinka nateiltd tulevat ndyttdmaan parin vuoden paists |a
kuinka ovat mukavan kiltteja.

#hainntd #kulttuur #metoo #ahdistelu #emergencyservicestoo
#yhdenvertaisuus #tasaarvo #Fsopimuspalokunta #vpk
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Tallaisia paivityks

ej saa tulla enaa

nykyajasta!
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